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	考核题型

	例1：

设计： 一组命题插画设计，分3-4人的小组完成........................

例2：

表演：..............................................................

........................................................


	考核要求
	例：

作品规格：每组不少于三3张，作品尺寸大于20cm*20cm。
作品要求：
     1.任选城市学院某个教学单位，为其设计并绘制一组宣传插画；
     2.2-4张为一组，组内需要合理分工，具有共同的特点和风格，可分工制作；
     3.需提交电子版，作品需在本学院展示。
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	构图

分析
	内容表达
	插画绘制与命题相符
	5

	
	
	
	立意明确
	10

	
	
	
	原创性强
	5
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	........
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	说明：1.“考核题型”需根据课程教学大纲要求填写，并结合课程教学及考核需求做具体化描述。

2.“考核要求”需按考核题型特点对具体形式、规格等做出具体要求。

3.“考核模块”需按课程教学大纲要求对应填写，“考核内容”需根据考核模块内容做具体设计。

      4.“评价标准”需结合考核内容，根据评价维度设计对应的评价标准。
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